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Załącznik nr 3
do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn.: 
„ELUWINA PRACO!” UDA-POWR.01.02.01-24-0002/20-00


...........................................................................
Imię i nazwisko

...........................................................................
PESEL


DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE


	Niniejszym deklaruję z własnej inicjatywy udział w projekcie pn. „Czas na rozwój” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, Oś priorytetowa I., Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Działanie 1.2 Wsparcie osób młodych na regionalnym rynku pracy – projekty konkursowe, Poddziałanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu; realizowanym przez Everest Consulting 
& Szkolenia, biuro projektu: ul. Sznelowiec 2, 43-200 Pszczyna.
	
1. Oświadczam, że:

1) Zapoznałem/am się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. „ELUWINA PRACO” akceptuję jego warunki i jestem uprawniony do uczestnictwa w projekcie, zgodnie ze wszystkimi wymogami.
2) Zostałem/am poinformowany/a iż w/w projekt jest współfinansowany przez Unię Europejską 
ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój.
3) Zostałem/am pouczony/a o odpowiedzialności cywilnej wynikającej z Kodeksu Cywilnego 
za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą i niniejszym oświadczam, że dane zawarte 
w formularzu zgłoszeniowym są zgodne ze stanem prawnym i faktycznym. 
4) Zostałem/am poinformowany/a o obowiązku poddania się czynnościom kontrolnym.
5) Wyrażam zgodę na nieodpłatne wykorzystanie mojego wizerunku utrwalonego na zdjęciach lub filmach w dowolnych wydawnictwach wykonanych na potrzeby projektu.
6) W terminie 4 tygodni po zakończeniu udziału w projekcie przekażę Beneficjentowi dane dotyczące mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziału w kształceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji.
7) W ciągu 3 miesięcy po zakończeniu udziału w projekcie udostępnię dane dotyczące mojego statusu na rynku pracy.
8) Oświadczam, że w ciągu ostatnich 4 tygodni nie uczestniczyłem/am w pozaszkolnych zajęciach mających na celu uzyskanie, uzupełnienie lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych, potrzebnych do wykonywania pracy (szkoleniach) finansowanych ze środków publicznych.
9) Oświadczam, że w ciągu ostatnich 4 tygodni nie uczestniczyłem/am w kształceniu formalnym 
w trybie stacjonarnym. Kształcenie formalne w trybie stacjonarnym rozumiane jest jako kształcenie w systemie szkolnym na poziomie szkoły podstawowej, gimnazjum, szkół ponadgimnazjalnych, jak również kształcenie na poziomie wyższym w formie studiów wyższych lub doktoranckich realizowanych w trybie dziennym.



2. Jednocześnie zobowiązuję się do:

1. Uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia w projekcie, równocześnie zobowiązuję się, 
iż w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie niezwłocznie poinformuję o tym fakcie Everest Consulting & Szkolenia, Biuro Projektu: ul. Sznelowiec 2, 43-200 Pszczyna. 
1. Uczestnictwa w badaniach ankietowych oraz ewaluacyjnych na potrzeby projektu w trakcie 
i po zakończeniu udziału w Projekcie.
1. Przystąpienia do egzaminu po zakończeniu szkolenia zawodowego w wyznaczonym terminie, 
a także bezzwłocznego przystąpienia do egzaminów poprawkowych, jeżeli wystąpi taka konieczność.
1. Niezwłocznego dostarczenia dokumentu potwierdzającego nabyte kwalifikacje zawodowe, 
do czterech tygodni od momentu zakończenia udziału w projekcie, a dokumentu potwierdzającego podjęcie zatrudnienia (w przypadku jego podjęcia) w okresie do 3 miesięcy od momentu zakończenia udziału w projekcie.
1. Przekazania danych potrzebnych do wyliczenia wskaźników rezultatu, tj. status na rynku pracy, oraz informacje nt. udziału w kształceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji, potwierdzone stosownym dokumentem do 4 tygodni od zakończenia udziału 
w projekcie.  
1. Przekazania firmie Everest Consulting & Szkolenia/pracownikowi biura projektu kopii umowy 
o pracę/zlecenia/dzieło lub zaświadczenia od pracodawcy potwierdzającego zatrudnienie, 
a w przypadku rozpoczęcia działalności gospodarczej: zaświadczenia z gminy/Urzędu Skarbowego/ZUS potwierdzającego prowadzenie działalności gospodarczej za trzy pełne miesiące, zarówno w przypadku podjęcia pracy w trakcie uczestnictwa w Projekcie jak i do 3 miesięcy 
od ukończenia udziału w Projekcie.
1. Natychmiastowego poinformowania Everest Consulting & Szkolenia/Pracownika biura projektu 
o zmianie jakichkolwiek danych osobowych i kontaktowych wpisanych w Formularzu rekrutacyjnym oraz o zmianie swojej sytuacji zawodowej (np. podjęcie zatrudnienia).
1. Udostępnienia informacji o swojej sytuacji na rynku pracy firmom badawczym realizującym ewaluacje/analizy/ekspertyzy na zlecenie Instytucji Koordynującej, Instytucji Zarządzającej, Instytucji Pośredniczącej lub Beneficjenta.
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